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 المؤهلات:
 

    عمالالأإدارة مدرس 

   

يا والنقل البحرى چالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو    
   2019 مارس  

 
 

 إدارة الأعمال ىالفلسفة ف ةدكتورا

 

  كلية التجارة –جامعة بورسعيد 

 2019 
 

  البحريةالموانىءستية فى تحسين أداء چدور الإدارة اللو " الرسالة: عنوان  

 )دراسة تطبيقية( "                  
 

 Accredited International Instructor & Trainerدبلومة فى إدارة الأعمال 

 European Business Competence License 

2016 
 

 
   

 يستياتچدبلومة فى إدارة اللو ( 2عدد )

 
 International Federation of Freight  Forwarders Associations 

 
 
 

FIATA 2014 
 

FIATA 2013 
 

 

 
 

 ستيرچمعادلة درجة الما

 

  كلية التجارة وإدارة الأعمال –جامعة حلوان        

2012 
 

 :عنوان البحث التكميلى 

  
 The Impact of Leaderships Styles on Organizational Climate And Job 
Satisfaction    
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   الأعمال إدارةفى  ستيرچما

 

  والنقل البحرى يا چالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو        

2010 
 
 

 .متياز مع مرتبة الشرفإ      
 

   بكالوريوس إدارة الأعمال

 

  والنقل البحرى      يا چالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو 

2005  
 

 .متياز مع مرتبة الشرفإ    
 

                                                      عضاء هيئة التدريس أ قدرات برامج تنمية 
 

 "إعداد المشروعات التنافسية لتمويل البحوث"برنامج  -1
   

 .26/5/2022-25 - يا والنقل البحرىچالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو

  

 "مهارات العرض الفعال"برنامج  -2
   

 .18/8/2022-17 -والنقل البحرى يا چوالتكنولوالأكاديمية العربية للعلوم 

 

 "ريادة الأعمال فى المؤسسات التعليمية"برنامج  -3
   

 .29/9/2022-28 -والنقل البحرى يا چوالتكنولوالأكاديمية العربية للعلوم 

 

 "التفكير الناقد بالتعليم"برنامج  -4
   

 .24/10/2022-23 -والنقل البحرى يا چوالتكنولوالأكاديمية العربية للعلوم 

 

 "مؤشرات قياس الأداء بالمنظمات التعليمية"برنامج  -5
   

 .20/12/2022-19 -والنقل البحرى يا چوالتكنولوالأكاديمية العربية للعلوم 

 

 "التطوير الوظيفى بالمنظمات التعليمية"برنامج  -6
   

 .27/2/2023-26 -والنقل البحرى يا چوالتكنولوالأكاديمية العربية للعلوم 

 

 "مة فى التعليمالتنمية المستدا"برنامج  -7
   

 .11/5/2023-10 -والنقل البحرى يا چوالتكنولوالأكاديمية العربية للعلوم 

 

 "أخلاقيات البحث العلمى"برنامج  -8
   

 .13/6/2023-12 -جامعة القاهرة  –مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس 

 

 "نظم الإمتحانات وتقويم الطلاب"برنامج  -9
   

 .10/12/2023-9 -جامعة القاهرة  –مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس 
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    جودة التعليم والإعتماد                                                                      
 

كلية الإدارة  –  الإدارة المالية والمحاساااابةلدراسااااة الةاتية لبرنامج عتماد اإمراجعة وعداد وإ ىفالمشاااااركة  -1

كنولو ت ل قرياااة الاااةكياااة  –ياااا چوا ل كنولو -ا ت ل علوم وا ل ل عربياااة  ل مياااة ا بحرى چالأكاااادي ل نقااال ا ل  ياااا وا

 . 2020/2021عن العام الجامعى 

 -القرية الةكية  –يا چكلية الإدارة والتكنولوية چسااااااتراتيإعتماد الخطة الإعداد ومراجعة وإ المشاااااااركة فى -2

 . 2021/2026عن الفترة  يا والنقل البحرى چنولوالأكاديمية العربية للعلوم والتك

الأكاديمية  -القرية الةكية  –يا چكلية الإدارة والتكنولولعتماد الخطة البحثية إمراجعة وعداد وإ المشااااركة فى -3

 . 2021/2026يا والنقل البحرى عن الفترة  چالعربية للعلوم والتكنولو

  - ملاااااااار الااجاااديااادة –يسااااااااتااياااات چااالاامشااااااااااركاااة فااى الااااااااوو كاالااياااة الاانااقااال الااادولااى والاالااو -4

 Foundation for International Business Administration Accreditationعالااى إعاتاامااااد 

(FIBAA)  2018عام. 

 

                                                   :الأكاديميةالخبرات 
 

 

 

 

 

 

يا والنقل البحرى چالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو –القرية الةكية  –يا چمدرس بكلية الإدارة والتكنولو -1

 واتى الآن. 2021الفترة من  –

 وربيااة بااالمملكااة المتحاادة تحاا  برنااامج المن  الأ  ((Cardiff Metropolitan Universityماادرس  -2

 واتى الآن. 2021الفترة من  – لتبادو أعضاء هيئة التدريس

 حااادة تحااا  برناااامج المن  الأوربياااة لتباااادو أعضااااااااااء باااالمملكاااة المت ((Hull Universityمااادرس  -3

 واتى الآن. 2021الفترة من  –هيئة التدريس 

لمن  الأ ((University of Northamptonمااادرس  -4 لمتحااادة تحااا  برناااامج ا لمملكاااة ا  وربياااة باااا

 واتى الآن. 2021الفترة من  –لتبادو أعضاء هيئة التدريس 

 يااا چالأكاااديميااة العربيااة للعلوم والتكنولو –القريااة الااةكيااة  –يسااااااتيااات چماادرس بكليااة النقاال الاادولى واللو -5

 .2020 – 2020 الفترة من –والنقل  البحرى 

 يااا چالأكاااديميااة العربيااة للعلوم والتكنولو –بورسااااااعيااد  –يسااااااتيااات چماادرس بكليااة النقاال الاادولى واللو -6

 .2020 -2019الفترة من  –والنقل البحرى 

يا والنقل البحرى چالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو –الدقى  –تيات يسااااااچمدرس بكلية النقل الدولى واللو -7

 .2020 -2019الفترة من 

 يااا والنقاال البحرى چالأكاااديميااة العربيااة للعلوم والتكنولو –الاادقى  –يااا چماادرس بكليااة الإدارة والتكنولو -8

 .  2020-2019الفترة من 
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                                                            التدريسيةالخبرات 
 

 

 

 

 

 

 

 Investment. 

 Financial Markets and Institutions. 

 Financial Management. 

 Financial Control. 

 Principles of Management. 

 Principles of Marketing. 

 Personal Selling Management. 

 Advertising Management. 

 Customer Relationship Management. 

 International Marketing. 

 Electronic Marketing. 

 Integrated Marketing Communication. 

 Marketing Research. 

 Human Resources Management. 

 Cultural Affairs. 

 Strategic Management. 

 Organization Behavior. 

 Contemporary Issues in Business Economics. 

 Business Law. 

 International Trade. 

 Import and Export Management. 

 Commercial Policies. 

 Operations Management. 

 Logistics Management. 

 Humanitarian Logistics. 

 Contemporary Issues in Logistics. 

 Introduction to Supply Chain. 

 Management of Distribution Institution. 

 International Business Management. 

 Quality Management. 

 Research Methodology. 

 Graduation Project.     
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    دارية                                               خبرات الإال
 

 الأكاديمية العربية للعلوم  –الدقى  –يسااااااتيات للتدري  چوكيل كلية النقل الدولى واللوو اعمأقائم ب

 .2020-2019يا والنقل البحرى الفترة من چوالتكنولو

 يااا والنقاال البحرى چكاااديميااة العربيااة للعلوم والتكنولوى للأچعضااااااو لجنااة التسااااااوي  الإسااااااتراتي 

 واتى الآن. 2020من  إعتبارا  

 رئيس واااادة (Employer Relation) بمركز التطوير الوظيفى (CDC) –  القرياااة الاااةكياااة 

 .2022-2021الفترة من 

 الأكاااديميااة العربيااة  –القريااة الااةكيااة  –ى يااا للبحااع العلمچكليااة الإدارة والتكنولو دمسااااااااعااد عمياا 

 واتى الآن. 2021إعتبارا  من يا والنقل البحرى چللعلوم والتكنولو

 ية الإدارة والتكنولو مان الجودة بكل ية  –يا چعضااااااو وادة لاااااا لةك ية الأ –القرية ا ية العرب  كاديم

 واتى الآن. 2021إعتبارا  من يا والنقل البحرى چللعلوم والتكنولو

  يااا والنقاال البحرىچللأكاااديميااة العربيااة للعلوم والتكنولوعضااااااو لجنااة الخطااة الإسااااااتراتيجيااة  

 واتى الآن. 2021إعتبارا  من 

 يا چالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو –القرية الةكية  –يا چرئاسااااااة كنتروو كلية الإدارة والتكنولو

 واتى الآن. 2021والنقل البحرى إعتبارا  من 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 

 

 النشر العلمى
 

 Osama Wagdi, Walid abobakr Abo Zeid, Sharihan Mohamed Aly (2024), The 

Moderating Role of Board Governance on the Relationship Between Managerial 

Overconfidence and Corporate Risk: Evidence from Emerging Markets, MSA-

Management Sciences Journal, 3(1), 

https://doi.org/10.21608/msamsj.2023.247683.1036  

 Attia, Eman F., Sharihan Mohamed Aly, Ahmed said ElRawas, and Ebtehal Orabi 

Awad (2023). Portfolio diversification benefits before and during the times of 

COVID-19: evidence from USA. Future Business Journal, 9(1), 26. 

 Osama Wagdi, Ahmed Elrawas, Sharihan Aly (2023), Fish Production and 

Profitability in Emerging Markets: Evidence from Egypt, Journal of Financial 

and Business Research, 24(1),403-434. 

https://doi.org/10.21608/jsst.2023.189536.1548  

 الدور الوسيط للميزة التنافسية بين كل من التسوي   (2023)حمد علىعلى, شريهان محمد على م"

الإلكتروني وكفاءة التسوي  المتكامل: دراسة ميدانية فى بيئة الاعماو الملرية." مجلة البحوث المالية 

  s://dx.doi.org/10.21608/jsst.2023.189536.1548http 475-435(، 1) 24، والتجارية

 Osama Wagdi, Ahmed Elrawas, Sharihan Aly (2022). The Mediating Role of 

Supply Chain Management between Social Media Networks and Service Quality. 

Journal of Commercial and Environmental Studies. 13 (4). 784-832. 

https://doi.org/10.21608/JCES.2022.163135.1091  

 Osama Wagdi, Karim Mamdouh, Sameh Daher and Sharihan Aly (2022). The 

balanced scorecard's five dimensions and stock performance in emerging markets: 

Evidence from EGX. Academy of Accounting and Financial Studies Journal, 

26(S4), 1-30. 

https://www.abacademies.org/articles/the-balanced-scorecards-five-

dimensions-and-stock-performance-in-emerging-markets-evidence-from-

egx.pdf?fbclid=IwAR2fxy8Qq_LDKkSov4OfiHgku9wCI_8Tsqc6Rtg2

WrwOEuxURJTYHPEyC1o 

 Orabi Awad, Ebtehal, and Sharihan Mohamed Ali. (2022), Non-linear 

relationship between Capital Structure and Firm Value Nexus: An Empirical 

Study in Egyptian Capital Market. Scientific Journal of Business and 

Environmental Studies, 13(2), 148-179, 

https://doi.org/10.21608/jces.2022.248641     

https://doi.org/10.21608/msamsj.2023.247683.1036
https://doi.org/10.21608/jsst.2023.189536.1548
https://dx.doi.org/10.21608/jsst.2023.189536.1548
https://doi.org/10.21608/JCES.2022.163135.1091
https://www.abacademies.org/articles/the-balanced-scorecards-five-dimensions-and-stock-performance-in-emerging-markets-evidence-from-egx.pdf?fbclid=IwAR2fxy8Qq_LDKkSov4OfiHgku9wCI_8Tsqc6Rtg2WrwOEuxURJTYHPEyC1o
https://www.abacademies.org/articles/the-balanced-scorecards-five-dimensions-and-stock-performance-in-emerging-markets-evidence-from-egx.pdf?fbclid=IwAR2fxy8Qq_LDKkSov4OfiHgku9wCI_8Tsqc6Rtg2WrwOEuxURJTYHPEyC1o
https://www.abacademies.org/articles/the-balanced-scorecards-five-dimensions-and-stock-performance-in-emerging-markets-evidence-from-egx.pdf?fbclid=IwAR2fxy8Qq_LDKkSov4OfiHgku9wCI_8Tsqc6Rtg2WrwOEuxURJTYHPEyC1o
https://www.abacademies.org/articles/the-balanced-scorecards-five-dimensions-and-stock-performance-in-emerging-markets-evidence-from-egx.pdf?fbclid=IwAR2fxy8Qq_LDKkSov4OfiHgku9wCI_8Tsqc6Rtg2WrwOEuxURJTYHPEyC1o
https://doi.org/10.21608/jces.2022.248641


7 

 

 Osama Wagdi & Sharihan Aly (2021),"A Comparative of Business English 

Education Programs between Public and Private Universities: Evidence from 

Egypt", LINGUISTICA ANTVERPIENSIA,(1), 1684-1693. 

https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3844489  

 Osama Wagdi, Ahmad Abd Elbaseet, Sharihan Aly, (2021). Stock Market 

Return and Stagflation Under Two Control Variables: International Evidence. 

Tianjin Daxue Xuebao (Ziran Kexue yu Gongcheng Jishu Ban)/ Journal of 

Tianjin University Science and Technolog, 54(6).  

https://tianjindaxuexuebao.com/details.php?id=DOI:10.17605/OSF.IO/AH84W  

  

على مشروعات التخرج والتحكيم شرافالإ  
 

 لدولى واللو قل ا ية الن يات چكل لدقى  –يساااااات ية للعلوم والتكنولو –ا قل البحرىچالأكاديمية العرب   يا والن

 .2020-2019الفترة من 

  يا والنقل البحرى چالأكاديمية العربية للعلوم والتكنولو –بورسااااعيد  –يسااااتيات چالنقل الدولى واللوكلية

 .2020-2019الفترة من 

 يااا والنقاال البحرىچالأكاااديميااة العربيااة للعلوم والتكنولو –القريااة الااةكيااة  –يااا چكليااة الإدارة والتكنولو  

 .2023-2021الفترة من 
 

https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3844489
https://tianjindaxuexuebao.com/details.php?id=DOI:10.17605/OSF.IO/AH84W

