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تابع- نموذج رقم (5) 
تقرير مجمع عن تقييم عناصر الترقية

اسم المتقدم : الدكتور/ ..........................
	القسم
	:
	
	الكلية
	:
	

	الدرجة المتقدم لها
	:
	
	التخصص العام/الدقيق
	:
	

	تاريخ آخر ترقية
	:
	
	عدد الأبحاث المقدمة/تاريخ التقدم
	:
	




أسماء السادة الأساتذة للجنة الفحص والتقييم:

	1- أ.د. /
	

	2- أ.د. / 
	

	3- أ.د. /  
	


توصية اللجنة:
مما سبق، ترى اللجنة أن المتقدم:
	        يرقي المتقدم: لدرجة ...................           في تخصص .................. 
        إعتباراً من ...../...../.....20.

	          لا يرقي المتقدم: وعليه معـاودة التقدم بعد مرور سنة من تاريخ التقدم الأول (أي إعتبــاراً من                    
          ..................... ) مع تقديم بحوث إضافية جديدة لا تقل عن ....... بحث بما يعادل أو يزيد  
          عن ................. نقطة علي الأقل.

	          إعادة المناقشة فى جلسة اللجنة العلمية القادمة. 

	          ترسل الأوراق إلى محكم رابع:
       أ.د. ..........................     كلية ..................     جامعة ................ 


توقيع أعضاء اللجنة العلمية:
................................    ...............................    ............................   ................................    ...............................    ............................
................................    ...............................    ............................   
................................    ...............................    ............................   
................................    ...............................    ............................    
   
         أ.د. سعد مصباح عبد الرحمن				   	أ.د. لبني عبدالعظيم شريف
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