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نموذج رقم (5) 

تقرير مجمع عن تقييم عناصر الترقية
اسم المتقدم: الدكتور/ 
	القسم
	:
	
	الكلية
	:
	

	الدرجة المتقدم لها
	:
	
	التخصص العام/الدقيق
	:
	

	تاريخ آخر ترقية
	:
	
	عدد الأبحاث المقدمة/تاريخ التقدم
	:
	




1- تقييم الأبحاث العلمية:
	رقم البحث
	درجات المحكمين
	تقدير البحث
	(أ)
	(ب)
	(ج)
	حاصل ضرب (أ.ب.ج)
	حاصل الضرب ÷50 

	
	المحكم الأول
	المحكم الثاني
	المحكم الثالث
	
	متوسط درجات اللجنة (100)
	تقدير المجلة 

(10)
	دور المتقدم 

(1)
	مجمل تأثير البحث
	نقاط البحث

(15)

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مجموع نقاط الأبحاث المقدمة بحد أقصي 70 نقطة (الحد الادنى 42 نقطة = 60% من الحد الاقصى)
	


	2- تقييم مناقشة الباحث فى المحاضرة العلمية بتاريخ    /   /        (حد أقصي 10 نقطة*)
	


	3- تقييم مجمل النشاط بالقسم والكلية  (حد أقصي 20 نقطة*)
	


* الحد الأدنى للنجاح في بندى 2 و 3  هو 50%.
التقييم النهائي:
	مجمل النقاط الكلية 100:

 (النجاح بالحصول علي 60 نقطة للأستاذ المساعد، وعلي 70 نقطة للأستاذ)
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